


UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI CAGLIARI

FACOLTÀ DI LINGUE E LETTERATURE STRANIERE
AFFISSO IN DATA  8 MARZO 2010

Prot. 402

AVVISO DI SELEZIONE

	SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI  E COLLOQUIO,  PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI AD “ESPERTI LINGUISTICI” DA ATTRIBUIRE A MEZZO CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER LE ESIGENZE DELLA FACOLTA’ DI LINGUE E LETTERATURE STRANIERE 




IL PRESIDE


VISTO l’art. 7, comma 6  del D. Lgs. n. 165/2001, e successive modifiche, che prevede per le università la possibilità di conferire incarichi individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, per le esigenze cui non si possa far fronte con personale in servizio;

VISTO l’art 7,  comma  6  bis, del  D.Lgs. n. 165/2001, introdotto dall’art. 32 del D.L. 223/2006 convertito in L. 248/2006 che prevede procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione;

VISTA la delibera del Consiglio di Facoltà del 21 maggio 2008;

VISTA  la nota del 2 ottobre 2009 con cui si autorizza ad emettere il bando di selezione in oggetto;

VISTA la delibera del Consiglio di Facoltà del 16 settembre 2009;

CONSIDERATO  che la mancanza presso la Facoltà di Lingue e letterature straniere di graduatorie di merito da utilizzare per lo svolgimento delle attività di cui al presente avviso, rende necessario provvedere all’affidamento a personale da reperirsi all’esterno; 

CONSIDERATO che entrambe le precedenti selezioni, bandite rispettivamente con Avviso prot. n. 1809/2009 e n. 39/2010, si sono concluse con esito negativo;

DISPONE

Art. 1 – Attivazione delle procedure

E’ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata al conferimento - mediante la stipula di contratto di collaborazione coordinata e continuativa – di incarico di “Esperto linguistico” della seguente lingua straniera:

· N. 1 esperto linguistico di Lingua inglese (L-LIN/12) - Impegno orario: 300 ore 

Compito dell’“Esperto linguistico” sarà quello di svolgere, a supporto dei corsi istituzionali di Lingua straniera, attività di esercitazione mirata allo sviluppo delle competenze linguistiche.

L’incarico sarà affidato con contratto di collaborazione coordinata e continuativa di durata annuale a far data dalla effettiva presa di servizio. Il compenso orario lordo ammonta a 26,13 Euro, esclusi gli oneri a carico dell’Amministrazione, e sarà erogato in rate mensili in relazione all’attività svolta. 

Art. 2 – Requisiti di ammissione

Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso di laurea magistrale o titolo equivalente.

                                                                                                                                                                                                                                          I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione.

Art. 3 – Domande e termini di presentazione

Le domande di ammissione alla selezione, redatte su carta semplice secondo lo schema allegato al presente Avviso (Allegato A), dovranno pervenire al Preside della Facoltà di Lingue e letterature straniere, Via San Giorgio n. 12 - CAP 09124 - Cagliari, improrogabilmente entro e non oltre le ore 13.00 del giorno  18 marzo 2010. 

Le domande dovranno essere presentate a mano presso gli uffici della Segreteria di Presidenza della Facoltà di Lingue e letterature straniere, ubicati in Cagliari  - Via San Giorgio n. 12, nei seguenti orari:

· dal lunedì al venerdì: dalle ore 10.00 alle ore 13.00

Le domande potranno altresì essere spedite a mezzo raccomandata A.R., fermo restando che dovranno comunque pervenire all’indirizzo sopraindicato entro lo stesso termine delle ore 13.00 del giorno  18 marzo 2010.

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre la data sopraindicata, anche se spedite a mezzo servizio postale entro il termine.

Non è consentita la presentazione delle domande a mezzo fax o posta elettronica.

Nella domanda i candidati, consapevoli della responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/00 devono dichiarare, oltre al proprio nome e cognome:

1. data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza e l’eventuale domicilio eletto per la selezione, il numero telefonico e (se posseduto) l’indirizzo di posta elettronica;

2. di essere in possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2 del presente avviso, con l’indicazione di Ente rilasciante, luogo e data di conseguimento, votazione riportata;

3. le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto

      perdono giudiziario) e i procedimenti penali eventualmente pendenti a loro carico;

4. di godere dei diritti civili e politici (se cittadino straniero anche nello Stato di appartenenza o provenienza);

5. gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione di

precedenti rapporti d’impiego;

6. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione

e di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;

7.  di essere o non essere di lingua madre corrispondente all’incarico per il quale s’intende partecipare alla selezione;

8. di avere (o non avere) allegato apposita autocertificazione attestante il possesso dei requisiti di ammissione di cui all’art. 2 e degli eventuali ulteriori titoli valutabili di cui al successivo art. 5 del  presente avviso ovvero di avere allegato detti titoli in originale o in fotocopia;

9. di  avere (o non avere) allegato apposita autocertificazione attestante il possesso di eventuali titoli di preferenza alla nomina secondo quanto riportato al successivo art. 6 del bando di selezione;

10. di aver allegato curriculum vitae (datato e firmato), elenco (datato e firmato) della documentazione presentata, copia del documento di riconoscimento. 

I cittadini stranieri devono inoltre dichiarare:

1.     di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza;

2.     di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

La firma apposta dal candidato in calce alla domanda, a norma dell’art. 3, commi 5 e 11 della legge n. 127/97, non è soggetta ad autenticazione.

Nella domanda il candidato dovrà attestare il proprio libero consenso al trattamento dei dati personali come previsto dall’art. 13 D. Lgs. 196/2003; il titolare del trattamento è l’Università degli Studi di Cagliari.

Alla domanda dovranno essere allegati:

· curriculum (datato e firmato) della propria attività professionale, che attesti l’idoneità allo svolgimento dell’attività oggetto del contratto;

· eventuali altri titoli o pubblicazioni, attinenti all’attività da svolgere, che si ritengono utili ai fini della selezione;

· elenco (datato e firmato) della documentazione presentata;

· copia fotostatica del documento di identità.

Il possesso dei titoli di cui agli artt. 2 e 5 del presente avviso di selezione dovrà essere obbligatoriamente documentato secondo quanto di seguito specificato:

· mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato B) rilasciata ai sensi dell’art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445;

· in fotocopia con allegata apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (Allegato C) rilasciata ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, relativamente alla conformità della copia all’originale in proprio possesso;

· in originale.

I candidati che siano in possesso del titolo di preferenza di cui all’art. 6,  lettera a) del bando di selezione dovranno allegare alla domanda di partecipazione apposita autocertificazione (Allegato B)

L’Amministrazione procedente non assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione della residenza e del recapito da parte del candidato, o da mancata o tardiva comunicazione relativa alla variazione dei dati sopraccitati, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a questa Amministrazione.

ART. 4 – Commissioni giudicatrici

La valutazione dei candidati sarà effettuata da apposita Commissione giudicatrice, costituita da tre componenti, scelti tra Professori e/o Ricercatori Universitari afferenti alla stessa Facoltà. 

Le funzioni di segretario verbalizzante saranno espletate da un membro della Commissione.

ART. 5 – Valutazione titoli e colloquio

La selezione consisterà nella valutazione dei titoli e in un colloquio, che verterà sui titoli presentati e su aspetti metodologici dell’insegnamento delle lingue.

La Commissione giudicatrice dispone di complessivi 30 punti , dei quali punti 20 per i titoli e punti 10 per il colloquio.

Il punteggio riservato alla valutazione dei titoli deve intendersi così suddiviso:

a) qualificazione professionale - fino a punti 15 ed in particolare:

fino a punti 3 (anche in relazione alla maggiore o minore attinenza del titolo con le attività da svolgere) per diplomi di laurea, diplomi relativi a scuole dirette a fini speciali e scuole di specializzazione;

fino a punti 4 (solo laddove vi sia attinenza con le attività da svolgere) per dottorati di ricerca, masters e corsi di formazione con relativi attestati finali di corso;

fino a punti 4 per attività didattiche precedentemente svolte (anche in relazione al livello di lingua insegnato ed al contesto di insegnamento, se universitario o meno);

fino a punti 2 per seminari e corsi di formazione/aggiornamento direttamente pertinenti alle attività da svolgere; 

fino a punti 2 per qualificazioni internazionali come insegnante di lingua o esaminatore/certificatore in esami internazionalmente riconosciuti.

b) qualificazione scientifica – fino a punti 5 per partecipazione attiva (cioè con presentazione di intervento) a convegni o seminari su discipline attinenti alle attività da svolgere e/o per pubblicazioni, sempre se attinenti alle metodologie di insegnamento linguistico o altri argomenti direttamente pertinenti.

Il colloquio – al quale sono riservati fino a punti 10 - verterà sulla discussione dei titoli presentati e su argomenti di metodologia dell’insegnamento delle lingue straniere o comunque attinenti alle attività da svolgere.

La data, l’ora e la sede di svolgimento del colloquio verrà comunicata ai candidati in data 19 marzo 2010 mediante pubblicazione di avviso  all’Albo della Facoltà e alla pagina web:  http://www.unica.it/~laborlingue/
Per essere ammessi a sostenere il colloquio, i candidati dovranno essere muniti di un  valido documento di riconoscimento.

L’assenza dal colloquio, quale che ne sia la causa, comporterà l’esclusione dalla selezione.

ART. 6 - Approvazione della graduatoria e titoli di preferenza

Al termine dei lavori la Commissione formula apposita graduatoria. Il punteggio finale sarà ottenuto sommando i punteggi riportati nella valutazione dei titoli con il punteggio conseguito nel colloquio.

Saranno inseriti nella graduatoria generale i candidati che avranno conseguito un punteggio complessivo non inferiore a 15 punti su 30.

A parità di punteggio, la preferenza è determinata da: a) essere di lingua madre corrispondente all’incarico per il quale s’intende partecipare alla selezione; b) minore età del candidato.

L’esito della selezione sarà reso noto mediante affissione all’Albo della Facoltà e alla pagina web:  http://www.unica.it/~laborlingue/
Eventuali opposizioni relative alle decisioni assunte dalle Commissioni dovranno essere presentate al Magnifico Rettore entro 5 giorni dalla pubblicazione.

Il Consiglio di Facoltà dovrà successivamente deliberare sull’attribuzione degli incarichi, nella prima riunione consiliare utile dopo la pubblicazione.
ART. 7 – Stipula del contratto

I candidati vincitori della selezione saranno invitati ad accettare il contratto in ordine di graduatoria, per il numero di ore indicato all’art. 1, ed a produrre la documentazione prevista dalla normativa vigente.

In caso di rinuncia o decadenza dell’avente diritto si provvederà alla riassegnazione del contratto al candidato che segue nell’ordine della graduatoria  di cui all’art. 6. 

Tra l’Amministrazione universitaria ed i vincitori della selezione si instaureranno, con la stipula del contratto, rapporti di lavoro di collaborazione coordinata e continuativa. Tali rapporti non rientreranno nella configurazione istituzionale della docenza universitaria e del ruolo dei ricercatori universitari, né dei collaboratori ed esperti linguistici e non potranno, quindi, avere effetto utile ai fini della assunzione nei ruoli del personale dell’Università e degli Istituti Universitari italiani, ed ai fini delle procedure di stabilizzazione di cui alla legge 24 dicembre 2007 n. 244.

ART. 8 - Trattamento dati personali

Secondo quanto previsto dal D.Lgs. 30.06.2003, n.196 si informa che l’Università si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalità connesse e strumentali alla selezione ed alla eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

ART. 9 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990 n. 241, il responsabile della procedura selettiva di cui al presente avviso è il prof. Massimo Arcangeli, Preside della Facoltà di Lingue e letterature straniere. 

Cagliari,   8 marzo 2010              

                                                                                                          F.to  Il Preside Vicario

                                                                                                             Prof. Giuseppe Marci

(Allegato A)

SCHEMA DI DOMANDA

(la domanda è da compilarsi a macchina o a stampatello)

Al Preside della Facoltà di

Lingue e letterature straniere

Via S. Giorgio, 12

09124 Cagliari

	il/la sottoscritto/a
	


	nato/a a
	
	prov. di
	
	il
	


	residente in
	
	prov. di
	


	C.A.P.
	
	via
	
	n.
	


	con domicilio eletto ai fini del concorso in

(se diverso dalla residenza)
	


	prov. di
	
	C.A.P.
	
	via
	
	n.
	


	telefono
	


	mail
	


	COD. FISCALE
	


riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso,
                                                                              

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica (avviso prot. N. ……….. del ……………..) finalizzata al conferimento,  mediante contratto di collaborazione coordinata e continuativa, dell’incarico  di “Esperto linguistico” della Lingua straniera di seguito indicata: 

· L-LIN/12  Lingua inglese
Il/la sottoscritto/a dichiara sotto propria responsabilità quanto segue (cancellare le voci che non interessano):

	1)


	di essere in possesso del seguente titolo di studio utile per l’accesso alla selezione, secondo quanto previsto all’art. 2 del bando:

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

conseguito in data ___________ presso _________________________________________

con la votazione di _________

	2)
	di essere cittadino ___________________________________________________________


	3) 
	di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ............................................………..

(ovvero indicare eventuali motivi della mancata iscrizione o della avvenuta cancellazione):

……………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….



	4)
	di avere/non avere riportato condanne penali e di avere/non avere procedimenti penali in corso ovvero procedimenti penali eventualmente pendenti;

	5)
	di godere/non godere dei diritti civili e politici (se cittadino di Stato straniero  anche nello Stato di appartenenza o provenienza)



	6)
	di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche amministrazioni (indicare le eventuali cause di risoluzione dei rapporti di impiego) 

……………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….;

	7) 


	di essere/non essere stato destituito né dichiarato decaduto da altro impiego statale per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

	8)
	di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini stranieri)

	A

L

L

E

G

A

T

I
	di avere/non avere allegato apposita autocertificazione attestante il possesso del requisito di ammissione di cui all’art. 2 e degli eventuali ulteriori titoli valutabili di cui all’art. 5 dell’avviso di selezione ovvero di avere/non avere allegato detti titoli in originale o in copia;

	
	di allegare curriculum vitae (datato e firmato);



	
	di allegare elenco (datato e firmato) della documentazione presentata;



	
	di allegare copia del documento di riconoscimento.




Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente istanza viene presentata.

	Data
	


	Firma
	


(Allegato  B)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

(Art.46  D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________ nato/a a _________________________________________________ il ________________, residente in _________________________________, e domiciliato/a in ____________________________ via _______________________________________________ n° ____________, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità:

D I C H I A R A

di essere in possesso dei titoli di seguito indicati, valutabili in conformità a quanto previsto dagli artt. 2 e 5 dell’avviso di selezione:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente istanza viene presentata.

Letto, confermato e sottoscritto.




IL/LA DICHIARANTE

Cagliari, li  ____/____/_________


_______________________________









(firma per esteso e leggibile)

(Allegato C)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà

 (Art. 47  D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________ nato/a a _______________________________________________ il ______________, residente in ____________________________, e domiciliato/a in ______________________ via _____________________________________________ n° ____________, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del  D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità:

D I C H I A R A

Che la copia dell’atto unito alla presente dichiarazione è conforme all’originale.


Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Letto, confermato e sottoscritto.






IL/LA DICHIARANTE

----------------------------------------------


(firma per esteso e leggibile)

Cagliari, li  ______/______/_________
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